
Verbale n. 5 della Delegazione Trattante 

In data 05/03/2024 alle ore 8,30 è STATA FIRMATA LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA D’ISTITUTO. 

Presenti: 
 

 RSU CISL Arnoldi Emilia,  

 RSU CGL    Masiello Marianna 

 RSU UIL Ravasio Virna 

 OO.SS.TT      Monaco Francesco  SNALS. 

Prima della firma si è discusso relativamente al fatto di togliere dal FIS anche gli arretrati per la DSGA. 

Il sindacalista Snals sostiene che l’integrazione  al compenso spettante  alla  DSGA vada tolta quando 

arriveranno i fondi del Ministero. 

Relativamente all’organizzazione dei collaboratori scolastici per garantire sorveglianza e sicurezza,il 

rappresentante sindacale  SNALS MONACO, ribadisce che l’importanza della sicurezza e ricorda  che il 

personale non  è assegnato ad un Plesso per sempre , è dell’Istituto; 

aggiunge che il Calendario organizzativo delle attività dei collaboratori scolastici   va fatto preventivamente 

ma può subire modifiche per urgenze e necessità. 

Ricorda che nel nuovo  Contratto Nazionale  è previsto che i docenti possano svolgere  attività non 

deliberative anche  on- line . 

A questo proposito le RSU concordano con la Dirigente che questa novità prevista dal Contratto  sarà 

portata al Collegio docenti di Marzo (21-03-2024) : si effettuerà la votazione e si ipotizzerà un 

calendario da sperimentare(anche in questa parte finale dell’anno) con le attività programmate sia  in 

presenza che  on-line e una successiva  modifica del Regolamento. 

Le Rsu richiedono un’integrazione dell’articolo 58 relativo alla “Formazione del personale docente” e si 

giunge a questa formulazione: 

Ai sensi dell’art. 44, comma 4 del CCNL 2019/2021 le attività di formazione programmate annualmente 

dal collegio dei docenti con il PTOF ed eccedenti le 40+40 sono retribuite in maniera forfettaria dall’a.s. 

2024-25 e per quest’anno scolastico sarà previsto un recupero entro la fine dell’anno in moduli, 

dipartimenti, consigli. I corsi oltre le 40+40 sono su base volontaria. Nel mese di settembre 2024 si 

concorda di stabilire le ore di formazione obbligatoria  (ad es: formazione sulla sicurezza) e un 

calendario condiviso a priori. 

 

Si procede quindi alla firma. 

La seduta è tolta alle 10,30                                                            Il verbalizzante  

                                                                                                             Emilia Arnoldi 


